VARDIGHEDSPOLITIK

FOR ZALDREPLEJEN
| SLAGELSE KOMMUNE

Vardighedspolitik for zeldreplejen i
Slagelse Kommune har til formal, at
styrke kommunens arbejde med en
veerdig aeldrepleje.

Vardighedspolitikken beskriver den
overordnede vaerdimassige ramme
for Byradets prioriteringer i
aldreplejen.

Veaerdighedspolitikken indeholder
beskrivelse af:

v. De eldre oplever livskvalitet og
selvbestemmelse i hverdagen. Dette
blandt andet i form af tryghed og naervaer
som en naturlig del af dagligdagen i eget

Livskvalitet
Selvbestemmelse

Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhaeng i

plejen

Mad og erneering
Pargrende

En veerdig dad

behov.

forstdelse for betydningen i dagligdagen.

hjem og i egen bolig pa plejecenter.

De zldre og deres pargrende oplever, at
blive mgdt af veerdighed og respekt i
dagligdagen. De mgdes af naervaerende og
vedkommende medarbejdere, der ser det
enkelte menneske individuelt. Der skabes
mulighed for, at de &aldre selv
bestemmer i eget liv pd den enkeltes
premisser, i form af gnsker, vaner og

Naerhed, moral og etik er en vaesentlig
og naturlig del af dagligdagen. Begreberne
er bearbejdet, s& alle har en fzlles

Den enkelte borgers egen idé om trivsel
i tilveerelsen er omdrejningspunktet.
Medarbejderne tager udgangspunkt i den
enkeltes gnsker, hdb og dremme i et
ligeveerdigt samarbejde. Borgernes
livshistorie er ofte udgangspunktet for
den daglige dialog.

M3let er, at understgtte det enkelte
menneskes ressourcer til at kunne leve det
liv, man gnsker. Alle har mulighed for, at
deltage i sociale og fysiske aktiviteter, sa
det giver mening for den enkelte.

Alle der modtager hjaelp fra hjemmeplejen,
sygeplejen eller genoptraening har et mal
for, hvordan de kan blive ved med, at vaere
mest muligt selvhjulpne lengst muligt -
i eget hjem eller i egen bolig pd
plejecenter.

Medarbejderne ggr sig umage med, at
opfange de signaler, som beboerne/
borgerne direkte eller indirekte sender. Det
tveerfaglige samarbejde, bade internt i
kommunen og i relationen til eksterne, er
kvalificeret. Det kan males, at det er til
gavn for den enkelte borger.

Plejecentrens individuelle vaerdisaet og
dermed forskellighed afspejler sig tydeligt i
dagligdagen for beboerne. Det betyder
blandt andet, at beboerne har stor
valgfrihed, og dermed mulighed for
fleksibilitet i hverdagen, ud fra den
enkeltes gnsker.

Beboerne pa plejecentrene tilbydes og/
eller motiveres til deltagelse i det
sociale liv, samveer, individuelle snakke
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med personalet, neerveer,
hgjtlaesning, “holde i hdnd” osv.
Maltiderne er det naturlige sociale

samlingspunkt. Maden tilpasses efter den
enkelte beboers gnsker og behov. Der er
fokus pa kvalitet og gkologi.

Beboerne i plejecentrene, deltagerne pa
aktivitetscentrene og de zldre borgere i
eget hjem er mest muligt fysisk aktive og
oplever at blive understgttet i dette i
dagligdagen. Aldre i eget hjem tilbydes og
eventuelt motiveres til, at deltage i
aktiviteter pa aktivitetscentre mm. Her
taenkes frivillige ind til at ggre det til
virkelighed.

Kldre enlige, bdde i eget hjem og i egen
bolig pa plejecentre, tilbydes ledsagelse
til l.egebesgg, undersggelser, hospitals-
indlaeggelser mm. Ledersager er altid én
blandt det faste personale, hvis ingen
pargrende eller andre har mulighed for at
ledsage.

Pargrende oplever sig som vigtige
samarbejdspartnere for medarbejderne.
Pargrende far stgtte til, at have rollen som
p%rﬁrende, for derved bedre at kunne
tackle situationer, hvor de oplever sig
bergrte og belastede. Medarbejderne ser
det som en vigtig opgave, at etablere et
godt samarbejde med de pargrende.
Samspillet og dialogen mellem borgerene
og deres pargrende samt medarbejderne
er i fokus og prioriteres, for derved at
kunne forstd hinandens “sprog” og kultur.
Der etableres pargrendenetveerk.

v

v

Bade borgerne og deres pargrende oplever
en veerdig dad. Medarbejderne
understgtter, at fremme en tidlig afklaring
og forventningsafstemning af den enkelte
borgers gnsker i forbindelse med afslutning
af livet.

Tveerfagligt samarbejde sikrer, at
borgerens gnsker til livets afslutning er i
fokus og med videst mulig inddragelse af
de pargrende efter borgerens gnske. Der
skabes en respektfuld og personlig
afslutning. Der er altid mennesker
omkring den dgende - kendte
medarbejdere og pargrende hvor det er
muligt - hvad enten det handler om at give
pleje, holde i handen eller tale med den
dgende, for derved at skabe tryghed.
Medarbejderne er treenet i, at tale om
emner, der kan veere sveere, men som er
vigtige for den dgende og de pargrende.
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